
Projekt

z dnia  13 grudnia 2019 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR XIII/.../2019
RADY GMINY WIELISZEW

z dnia .................... 2019 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych    w szkołach 
i placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Wieliszew w 2020 r.

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2019 r., poz. 506, poz. 1309, poz. 1696 i poz. 1815), art. 70a ust. 1 oraz 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) w związku z §5 i §6 Rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe 
(Dz. U. z 2019 r., poz. 1653), po zasięgnięciu opinii związków zawodowych, Rada Gminy Wieliszew uchwala, co 
następuje:

§ 1. Ustala się plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku 2020, stanowiący 
załącznik do niniejszej uchwały oraz maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli pobierane 
przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli w roku 2020, zgodnie z załącznikiem do niniejszej uchwały

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Centrum Usług Wspólnych w Wieliszewie oraz 
Dyrektorom placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę Wieliszew.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i polega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo przyjęty.

 

Wójt Gminy Wieliszew

Paweł Andrzej Kownacki



Załącznik Nr 1 do uchwały Nr XIII/.../2019

Rady Gminy Wieliszew

z dnia....................2019 r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Wieliszew w 2020 r.

§ 1. Środki finansowe na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli są wyodrębnione w budżecie 
Gminy Wieliszew w wysokości 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe 
nauczycieli.

§ 2. Ze środków określonych w §1 dofinansowane będą następujące formy i specjalności doskonalenia 
zawodowego nauczycieli wynikające z potrzeb szkół:

1) studia podyplomowe, magisterskie i licencjackie na kierunkach:

a) matematyka,

b) chemia,

c) fizyka,

d) muzyka,

e) rytmika z elementami tańca,

f) język angielski (w tym dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej).

g) doradztwo zawodowe,

h) w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

i) innych, zgodnych z rozpoznanymi przez dyrektorów potrzebami placówek.

2) szkolenia i warsztaty dla nauczycieli w zakresie:

a) wdrażania nowej podstawy programowej na różnych etapach edukacyjnych (wszyscy nauczyciele),

b) podnoszenia jakości edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatycznej,

c) bezpieczeństwa w internecie,

d) projektowania procesów edukacyjnych sprzyjających rozwojowi kompetencji kluczowych u uczniów 
i nauczycieli,

e) wzmocnienia wychowawczej roli szkół i przedszkoli,

f) pracy z uczniem zdolnym o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

g) nauki programowania na różnych etapach edukacyjnych,

h) współodpowiedzialności nauczyciela za procesy i rezultaty uczenia,

i) prowadzenia dokumentacji szkolnej,

j) oceniania kształtującego,

k) zmian w prawie oświatowym.

3) doskonalenie dyrektorów w zakresie:

1) skutecznego nadzoru pedagogicznego ze szczególnym uwzględnieniem monitorowania podstawy 
programowej, badania osiągnięć uczniów na wszystkich etapach edukacyjnych, badania efektywności pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej,

2) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) organizacji procesów edukacyjnych sprzyjających rozwojowi kompetencji kluczowych.



§ 3. 1.  W porozumieniu z dyrektorami szkół ustala się, że wysokość indywidualnego dofinansowania za 
kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli może wynosić do 60% wysokości 
opłaty poniesionej przez nauczyciela (za semestr), ale nie więcej niż 2 500 zł w ciągu roku kalendarzowego.

2. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na więcej niż jednym kierunku, dofinansowaniu podlega tylko jeden 
z nich.

§ 4. 1.  Ze środków wyodrębnionych w planach finansowych przedszkoli i szkół na doskonalenie zawodowe 
finansowane będą koszty uczestnictwa dyrektorów w różnych formach doskonalenia zawodowego.

2. Wydatki dotyczące form doskonalenia, o których mowa w §2 pkt 2 i 3 są dofinansowane w 100%.



                                         Plan dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2020 r. 

  

L.p Nazwa szkoły/jednostki 

  

Opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe 

i zakłady kształcenia nauczycieli. Opłaty za kursy 

kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne 

formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli                                                  

(§ 4300) 

Organizacja szkoleń, seminariów oraz konferencji 

szkoleniowych dla nauczycieli, w tym n-li 

zajmujących stanowiska kierownicze, organizacja 

warsztatów metodycznych i przedmiotowych oraz 

innych form doskonalenia zawodowego 

wynikających z potrzeb edukacyjnych w danej 

placówce, szkolenia rad pedagogicznych (§ 4700) 

Ogółem 

1 Przedszkole Samorządowe nr 1 w Wieliszewie 1 600,00 2 500,00 4 100,00 

2 Przedszkole Samorządowe nr 2 w Wieliszewie 1 600,00 1 100,00 2 700,00 

3 Przedszkole Samorządowe w Łajskach 3 200,00 1 400,00 4 600,00 

4 Przedszkole Samorządowe w Janówku Pierwszym 1 600,00 550,00 2 150,00 

5 Szkoła Podstawowa nr 1 im. T. Kościuszki w Wieliszewie 3 200,00 15 700,00 18 900,00 

6 Szkoła Podstawowa im. S. Moniuszki w Łajskach 20 800,00 xxx 20 800,00 

7 Szkoła Podstawowa im. K. Makuszyńskiego w Skrzeszewie 4 800 11 000,00 15 800,00 

8 Szkoła Podstawowa im. J. Wybickiego w Janówku Pierwszym 3 250,00 4 500,00 7 750,00 

9 Szkoła Podstawowa im. B. Sokoła w Olszewnicy Starej 1 600,00 5 500,00 7 100,00 

10 Szkoła Podstawowa nr 2 im. Jana Pawła II w Wieliszewie 3 200,00 12 400,00 15 600,00 

11 Zespół Szkół w Wieliszewie 4 800,00 9 500,00 14 300,00 

12 Centrum Usług Wspólnych 500,00 4 500,00 5 000,00 

Ogółem 50 150,00 68 650,00 118 800,00 

 



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 70a ustawy- Karta Nauczyciela organ prowadzący szkołę wyodrębnia w swoim budżecie
środki na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w ustawowo określonej wysokości (0,8%
planowanych rocznych środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli). Środki te mogą być przeznaczone na
dofinansowanie:

- doradztwa metodycznego dla nauczycieli,

- organizację szkoleń, seminariów oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym nauczycieli
zajmujących stanowiska kierownicze,

- przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych,

-organizację warsztatów metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego
wynikających z potrzeb edukacyjnych na danym terenie,

-szkolenia rad pedagogicznych.

Ponadto ze środków tych dofinansowuje się w części lub w całości:

-opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli,

-opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoły lub placówki,

-koszty przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy na podstawie skierowania
dyrektora szkoły lub placówki uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności
uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje.

Organ prowadzący corocznie ustala maksymalną kwotę dofinansowania opłat pobieranych przez uczelnie
i zakłady doskonalenia nauczycieli oraz specjalności i formy kształcenia, na które dofinansowania jest
przyznawane.

Projekt uzyskał ………………… opinię Związku Nauczycielstwa Polskiego w Legionowie.

Wójt Gminy Wieliszew

Paweł Andrzej Kownacki




