
PROJEKT 

UCHWAŁA NR _____/_______/2021 

RADY GMINY WIELISZEW 

z dnia 30.11.2021 r. 

 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Wieliszew  

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2021 

r., poz. 1372 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.  

o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ze zm.) w związku z Rozporządzeniem Rady 

Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 

(Dz.U. z 2021 r., poz. 1960) Rada Gminy w Wieliszewie uchwala, co następuje: 

 

§ 1. 

 

Ustala się od dnia pierwszego sierpnia 2021 r miesięczne wynagrodzenie Wójta Gminy Wieliszew w 

sposób następujący: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 9900 zł.; 

2) dodatek funkcyjny w kwocie 3100 zł.; 

3) dodatek specjalny w wysokości 30% łącznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 

w kwocie 3900; 

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 1980 zł. 

 

§ 2. 

 

 

Traci moc uchwała nr II/19/2018 Rady Gminy Wieliszew z dnia 30.11.2018 r. w sprawie ustalenia 

wynagrodzenia dla Wójta Gminy Wieliszew. 

 

§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie od 1 sierpnia 2021 r.  

 

 

Marcin Fabisiak 

Przewodniczący Rady Gminy Wieliszew 
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UZASADNIENIE  

 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(Dz.U. z 2021 r., poz. 1372 ze zm.) do wyłącznej właściwości rady gminy należy m.in. ustalanie 

wynagrodzenia wójta. Stosowanie do art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.  

o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ze zm.) czynności z zakresu prawa pracy 

wobec wójta, związane z nawiązaniem i rozwiązaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczący rady 

gminy, a pozostałe czynności – wyznaczona przez wójta osoba zastępująca lub sekretarz gminy, z tym, 

że wynagrodzenie wójta ustala rada gminy, w drodze uchwały. Wynagrodzenie osób pełniących funkcję 

organu wykonawczego jednostki samorządu terytorialnego określa uchwała organu stanowiącego 

gminy, będąca aktem o charakterze wewnętrznym. Biorąc, zatem powyższe pod uwagę Rada Gminy 

Wieliszew posiada kompetencje do ustalania wynagrodzenia wójta Gminy Wieliszew.   

Dotychczasowa kwota wynagrodzenia dla Wójta Gminy Wieliszew - Pana Pawła Andrzeja 

Kownackiego została ustalona uchwałą nr II/19/2018, Rady Gminy Wieliszew z dnia 30.11.2018 roku w 

sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wójta Gminy Wieliszew, na które składa się: 

1) wynagrodzenie zasadnicze – 4 700,00 zł; 

2) dodatek funkcyjny - 1 900,00 zł; 

3) dodatek specjalny w wysokości 40% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego; 

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20 % wynagrodzenia zasadniczego, łączne wynagrodzenie 

miesięczne brutto: 10 180,00 zł 

Z dniem 1 listopada 2021 r. weszła w życie ustawa z dnia 17 września 2021 r. o zmianie ustawy  

o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw 

(Dz.U. z 2021 r. poz., 1834) która zmieniła ustawę z 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych. Jednocześnie z dniem 1 listopada 2021 r. weszło w życie rozporządzenie Rady 

Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych  

(Dz. U. z 2021 r., poz. 1960), zwane dalej „rozporządzeniem”.   

W ustawie o pracownikach samorządowych dodano art. 37 ust. 4, który określa,  

iż  minimalne wynagrodzenie  wójta nie może być niższe niż 80% maksymalnego wynagrodzenia 

określonego dla poszczególnych stanowisk. Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku 

rozumie się jako sumę maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego, maksymalnego poziomu 

dodatku funkcyjnego (wskazanych w rozporządzeniu) oraz kwoty dodatku specjalnego, który zgodnie 

z § 6 rozporządzenia wynosi 30 % sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

Mając na uwadze powyższe ustawowe minimum dla wójta w gminie pow. 15 tyś. do 100 tyś 

mieszkańców (liczba mieszkańców w Gminie Wieliszew na dzień 01.11.2021 r. wynosi 16350.)  wynosi  

14 435,20 zł, tj. 80% z kwoty 18 044,00 zł obliczonej w następujący sposób: [10 430,00 zł 

(wynagrodzenie zasadnicze) + 3 450,00 zł (dodatek funkcyjny) + 4 146,00 zł (dodatek specjalny).  

Jednocześnie zgodnie ze zmienionym art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorządowych 

maksymalne wynagrodzenie wójta, nie może przekroczyć w okresie miesiąca 11,2 – krotności kwoty 

bazowej określonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe 

na podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń  

w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz. U. z. 2020 r. poz. 1658) tj. kwoty 

20 041,50 zł. 

 

Łączne wynagrodzenie brutto Wójta Gminy Wieliszew wyniesie 18880 zł. 
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Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 17 września 2021 roku o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób 

zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. 1834) ma 

zastosowanie do wynagrodzenia należnego od 1 sierpnia 2021 r. 

W związku ze zmianami w aktach prawnych regulujących wynagrodzenie wójta, Rada Gminy jest 

zobligowana do podjęcia przedmiotowej uchwały z nowymi stawkami składników wynagrodzenia.  

 

Marcin Fabisiak 

Przewodniczący Rady Gminy Wieliszew 

 


